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Anotace: prehledova studie seznamuje se systémem a pojetim odborného vzdélavani na
pfipadu Danska, zemé se 6 miliony obyvatel se smiSenou ekonomikou, ktera patti ve svété
mezi nejsilnéjsi a nejefektivnéjsi.
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Struktura a sife oboru

Stfedoskolské odborné vzdélavani v Dansku sestava ze Ctyr profesnich vstup(, z nichz kazdy
ma vlastni Siroky zakladni program, umoziujici pfistup k nékolika specializovanéjsim hlavnim
program(m:

(a) Péce, zdravotnictvi a pedagogika;

(b) Kancelarské, obchodni a podnikatelské sluzby;

(c) Potravinarstvi, zemédélstvi a pohostinstvi;

(d) Technologie, stavebnictvi a doprava.
Zakladni program se skladd ze dvou kurz( po dvaceti tydnech (pQl roku). Prvni poskytuje
vSeobecné a Siroké odborné dovednosti jako zdklad pro konecny vybér oboru vzdélani.
Druhy kurz je jiz zaméfen na hlavni obor. Po absolvovani zakladniho programu mohou
studenti nastoupit do jednoho z vice nez 100 hlavnich program, z nichz kazdy vede k ziskani
urcité uplné odborné kvalifikace. Hlavni programy zahrnuji také nékolik "stupnd" a
specializaci, z nichZ kazda odpovida urcité pozici na trhu préce. Stupné umoznuji studentim
opustit skolu, aniz by dokoncili hlavni program v plném rozsahu, pfi¢emz ziskavaji caste¢nou
kvalifikaci. Pozdéji mohou navazat na predchozi studium, aby ziskali kvalifikaci odpovidajici
prislusnému hlavnimu programu. Tyto stupné a specializace vedou k celkem vice nez 300
raznych profesnich kvalifikaci.

Napf. program Veterinadrni sestra obsahuje dvé specializace: Veterinarni sestra — mala
zvifata a Veterindrni sestra — koné; kazda z nich trva tfi roky. Existuje vSak také stupen
Pomocna veterinarni sestra, ktery trva jeden rok. Studenti, ktefi dokonci tento stupen
kvalifikace, mohou vstoupit na trh prace jako pomocny veterinarni oSetrovatel a pozdéji se
mohou vratit a pokracovat ve studiu, aby se dosahli pIné kvalifikace veterinarni sestry.

Nepovinna desata tfida je pro mladé lidi mozZnosti, jak ziskat akademické kompetence a
ujasnit si svou volbu pred vstupem do vzdélavani mladeze (bud vsSeobecného, nebo
odborného stfedoskolského vzdélavani). Je urcena zaklm, ktefi jsou motivovani k Gcasti na
odborném vzdélavani, ale nesplnuji pozadavky pro pfijeti, nebo si nejsou jisti, zda je pro né
tato forma vzdélavani tou spravnou volbou. Program je organizovan tak, aby u Zaka zlepsil
pfipravenost na vzdélavani, véetné doplnéni dovednosti v danstiné a matematice a seznamil
je se ¢tyfmi zakladnimi skupinami odborného vzdélavani (viz vyse). V roce 2018 volilo
nepovinnou 10. tfidu 3 % Z4ka 9. tFid.




Do zadkladnich program muze byt prijat kazdy, kdo absolvoval povinnou Skolni dochazku a
dosahl uspésného hodnoceni (prospél) z danstiny a matematiky u zavérecné zkousky z 9.
nebo 10. tfidy. Prakticky vSechny programy odborného vzdélavani jsou organizovany podle
dudlniho principu. Prvni ro¢nik programa pocatecniho OV je skolni vzdélavani. Od druhého
ro¢niku vétSina zak( ziskava ucnovskou smlouvu s podnikem nebo vefejnou instituci a
obvykle travi 2/3 ¢asu ucenim na pracovisti a 1/3 ¢asu v odborné skole.

Absolventi pocatec¢niho odborného vzdélavani musi zpravidla absolvovat doplriikové kurzy,
aby se mohli zapsat do vysokoskolského vzdélavani. Kombinovany program odborného
vzdélavani EUX poskytuje také vseobecnou stfedoskolskou kvalifikaci, jez umoZiiuje primé;jsi
postup na vysokou Skolu (viz kapitola Profesni maturita a stfedoSkolské programy lycedlniho
typu). Dospélym poskytuji pfistup k tercidrnimu vzdélavani pfipravné jednooborové kurzy,
do nichz vstupuji s moznosti uznani predchoziho uceni.

Utvarenim obsahu programui OV se zabyvaji socidlni partnefi v oborovych komisich na
narodni a mistni drovni:
— poskytuji kazdoro¢ni hodnotici zpravu o budoucich potfebach novych kompetenci s
popisem novych vysledkd uceni;
— definuji cile u€eni a u¢ebni osnovy;
— urcuji délku programu a jeho rozdéleni mezi $kolu a podnik.

Propojeni pocatecniho a dalsiho odborného vzdélavani

Dansky systém se skladd z pocatecniho vzdélavani poskytujiciho kvalifikace na vSech
urovnich, od povinné Skolni dochdzky az po doktorské tituly, a z paralelniho dalSiho
vzdélavani, které je koncipovano tak, aby vyhovovalo potfebam dospélych studentll. Obé
Casti systému tvofi ramec celoZivotniho uéeni a nabizeji rovnocenné kvalifikace na rlznych
urovnich, coz umoziuje horizontalni prostupnost.

Dalsi odborné vzdélavani je nastaveno jako flexibilni systém reagujici na ménici se poptavku
po ruznych dovednostech a kompetencich na trhu prace. Sestava z cca 3 000 program( a tak
spliiuje pozadavky trhu prace i vzdélavaci potfeby dospélych nekvalifikovanych a
kvalifikovanych pracovnikd v Sirokém spektru oboru. Kazdy rok vznika pfiblizné 200 novych
programU a stavajici programy, které jsou povazovany za zastaralé, jsou ruseny. Pro snadny
prehled vsak byly tyto programy zaclenény do 150 spolec¢nych popisi kompetenci, které
odpovidaji 150 pracovnim oblastem. Tyto popisy se skladaji z popisu typického pracovisté,
prislusnych kompetenci v dané oblasti prace a seznamu vzdélavacich programd pro dospélé
vedoucich k témto kompetencim. Jako takové, spolecné popisy kompetenci seskupuji
programy relevantni pro zvySovani kvalifikace v urcité oblasti trhu prace.

Programy dalsiho vzdélavani jsou obvykle pomérné kratké, v rozmezi pal dne az padesat dni,
v priméru jeden tyden, a lze je rozdélit do tfi zakladnich kategorii:
(a) specifické kompetence souvisejici s pracovnim mistem nebo odvétvim, jako je
ziskani novych technickych znalosti;
(b) obecné kompetence, jako je pouzivani (nespecifickych) informacnich a
komunikacnich technologii;
(c) osobni kompetence, jako jsou komunikacni dovednosti.



V roce 2007 byla zavedena integrovani strategie celozivotniho uceni, ktera byla podporena
vytvorenim narodniho ramce kvalifikaci. Tim se zlepSila horizontalni a vertikalni prostupnost
v systému odborného vzdélavani. Zkvalitnily se také poradenské sluzby a usnadnilo se
uzndvani neformalniho vzdélavani a kvalifikaci prostrednictvim standardizovanych postupt
pro validaci pfedchoziho uceni.

V rdmci systému vzdélavani dospélych a dalSiho vzdélavani existuji dva programy na urovni
EQF 2. Pripravné vzdélavani dospélych poskytuje kurzy zakladni gramotnosti a matematiky a
také kurzy pro osoby s problémy s ucenim nebo s danstinou jako druhym jazykem.
VSeobecné vzdélavani dospélych je poskytovdno dospélym, ktefi z jakéhokoli dlivodu
nedokoncili nizsi sekundarni vzdélani nebo potfebuji doplikové vzdélavani v urcitych
pfedmétech. Kvalifikace na této Urovni odpovida zavérecné zkousSce v devaté nebo desaté
tridé.

Odborné vzdélavani pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potirebami

V Dansku neexistuje obdoba ceskych obor( E (dvouleté a tfileté obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s vyucnim listem urcené hlavné pro zaky se zdravotnim postizenim nebo
zdravotnim znevyhodnénim; jsou koncipovany s niz8§imi naroky v oblasti vSseobecného i
obecné odborného vzdélani; absolventi jsou pfipraveni pro vykon jednoduchych praci v
rdmci délnickych povolani). Ddansky pfistup je zaloZen na individualizovaném ttiletém
programu, jehoZ cilem je, aby se mladi lidé se specidlnimi potfebami mohli zapojit do Zivota
dospélych a pfipadné do dalsiho (bézného) vzdélavani a zaméstnani.

Vzdélavani mladeze se specidlnimi potfebami v Dansku je ur¢eno pro mladé lidi s mentalnim
postizenim nebo jinymi specidlnimi potfebami ve véku od 16 do 25 let, ktefi nejsou schopni
dokondit jiny stfedoskolsky program, a to ani s pomoci specidlni asistence. Zakon o mladezi
se specialnimi potfebami (2007) stanovi, Ze mistni Urady jsou povinny nabidnout mladym
lidem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami tfilety vzdélavaci program pro mladez po
dokonéeni povinné Skolni dochdazky. Tento program oznacovany zkratkou STU nemusi byt
nutné odborny, ale obecné kombinuje vSeobecné, odborné a praktické prvky.

Toto vzdélavani nevede k ziskani kvalifikace pro dalsi vzdélavani nebo zaméstnani. Jeho cilem
je umoznit mladym lidem s mentdlnim postizenim a dalSim mladym lidem se specidlnimi
potfebami ziskat osobni, socidlni a odborné dovednosti potfebné k tomu, aby se mohli co
nejsamostatnéji a nejaktivnéji zapojit do Zivota dospélych a pfipadné do dalSiho vzdélavani a
zaméstnani. Program STU je organizovdn individualné a muZe se sklddat ze vzdélavani,
odborné pripravy a praktickych cinnosti, véetné pracovnich stazi. Program musi byt
organizovan v rozsahu minimalné 840 hodin roéné a v co nejvétsi mirfe zohlednovat
dovednosti, vyspélost a zajmy mladého ¢lovéka. Prvky a pribéh odborné ptipravy musi byt
popsany v individualnim planu.

STU je uréen mladym lidem s vyvojovymi poruchami a specidlnimi potfebami, véetné tézkych
pohybovych postizeni, viceéetnych postizeni, autismu, ADHD, jinych dusevnich poruch a
ziskanym poskozenim mozku. O zpUsobilosti mladého clovéka k triletému studiu vsak
nerozhoduji konkrétni typy postiZzeni nebo diagndzy, ale pouze to, Ze neni schopen dokoncit
jiné stfedni vzdélani, a to ani se specialni vzdélavaci nebo jinou podporou.



Na STU se nekonaji zadné zkousky. Na konci programu je mladému ¢lovéku vydan doklad o
jeho kompetencich, ktery obsahuje popis ziskanych kompetenci a pfani mladého ¢lovéka po
ukonéeni programu. Za vydani dokladu o kompetencich je odpovédny mistni orgdn. Pred
vydanim dokladu musi byt mlady ¢lovék pozvan k zavére¢nému pohovoru o tom, jak skoleni
probihalo.

Odborné vzdélavani pro zaky, kteri predcasné odchazeji ze vzdélavani

Jako hlavni dlvod predéasného ukonceni studia v Dansku je casto uvddén nedostatek
vhodnych ucnovskych mist v podnicich. Nabidka dvodnich kurz( a odborné ptipravy pro
osoby mladsi 25 let bez vSeobecného nebo odborného stfedoskolského vzdélani v Dansku
doneddvna predstavovala mozaiku programi a instituci predchdzejictho a zakladniho
odborného vzdélavani. To se zménilo v srpnu 2019 zfizenim integrovaného pfipravného
zakladniho vzdélavani.

Mladi lidé do 25 let, ktefi z rGznych dlvodl predc¢asné ukondili studium, maji dnes v Dansku
tyto moZnosti:

— absolvovat pfipravné zakladni vzdélavani,

— vstoupit do tzv. nového ucnovského vzdélavani,

— vzdélavat se ve vyrobni Skole,

— vstoupit do kombinovaného vzdélavani.

Ptipravné zakladni vzdélavani nabizi tfi rizné druhy vzdélavacich cest:

— vSeobecné zdkladni vzdélavani. Jedna se o obecné kurzy, které maji mladym lidem
pomoci pfi pfechodu do vSeobecného vyssiho sekundarniho vzdélavani;

— zakladni odborné vzdélavani. Cilem téchto kurzd je pripravit mladé lidi na béiné
odborné vzdélavani;

— zdkladni wvyrobni vzdélavani. Tato drdha ma mladym lidem zprostfedkovat
dovednosti, které jim umozni vykondvat zaméstnani a pripadné pozdéji se vénovat
odbornému vzdélavani.

Ve vSech tfech smérech ziskavaji mladi lidé po ukonceni vzdélavani diplom, ktery je
opraviuje k dalSimu vzdélavani. Pripravné zakladni vzdélavani neni ekvivalentem jinych
forem vzdélavani mladeze na vyssi sekundarni drovni nebo odborného vzdélavani, ale mlze
byt odrazovym mustkem timto smérem.

Cilem pfripravného zakladniho odborného vzdélavani je, aby zaci dosahli osobnostni, socidlni
a odborné kvalifikace, kterd jim umoini jak vstup do nékterého z dalSich program
odborného vzdélavani vedoucich k ziskani odborné kvalifikace, tak poskytne zaklad pro
zaméstnani. Program a kompetence, na které se v ramci odborného odvétvi zamértuje, jsou
popsany v osobnim vzdéldvacim planu Zaka. Casto se jedna o osoby mladsi 30 let, které
nemaji zaméstnani ani predpoklady pro absolvovani dalSiho kvalifikacniho vzdélavani
slabym vzdélanim a nemaiji pfilis velké studijni predpoklady.

Zvlastnosti je moznost "pozitivniho" preruseni jako kritéria Uspésnosti. Pokud se v pribéhu
programu vyhodnoti, Ze zak dosdhl predpokladli a ville kvalifikované pokracovat ve
vzdélavani nebo dosdhnout trvalého zaméstnani, mlze byt vhodné toto vzdélavani prerusit.

Misto vstupu do hlavniho programu odborného vzdélavani prostfednictvim jednoho ze
zakladnich kurzd, je od roku 2006 mozné zacit pracovat pfimo ve firmé, se kterou Zaci maji
uzavienou ucénovskou smlouvu. Tato cesta je zndma jako Nové uénovské vzdélavani, které




bylo zavedeno jako alternativni cesta k hlavnim programim a je soucasti vladni strategie pro
snizeni miry pred¢asného ukonéeni odborného vzdélavani. Zaci obvykle stravi prvni rok
svého vzdélavani praktickou pfipravou v podniku. Tato iniciativa je zaméfena zejména na
zaky, ktefi mohou mit vzdélavaci problémy nebo jim chybi motivace k absolvovani
teoretictéjsSiho skolniho vzdélavani, aniz by pfedtim ziskali prakticky vhled do oboru. | béhem
tohoto prvniho roku Zaci vSak musi absolvovat uréitou Skolni vyuku, jak bylo dohodnuto v
jejich individualnich vzdélavacich planech.

Vyrobni Skoly jsou urCeny lidem mladSim 25 let, ktefi nemaji stfredoSkolské vzdélani nebo je
pro né obtizné najit cestu dalSiho vzdélavani nebo na trhu prace. Vétsina z nich bud’ pfichazi
po ukonceni povinné Skolni dochazky, nebo absolvovali zakladni kurz odborného vzdélavani,
aniz by dokoncili hlavni program OV. U&elem je pomoci ujasnit si budouci profesni drahu
jednotlivce, pficemz

individudlni poradenstvi je poskytovano na kazdodenni bazi. Dale, vyrobni sSkoly maji za ukol
pomahat mladym lidem splnit podminky pro pfijeti na stfedni Skolu (prospél/a v danstiné a
matematice).

Zakladem cinnosti celkem 78 vyrobnich skol je uc¢eni prostifednictvim zkuSenosti a praktické
pracovni spoluprace. Obory dilen vyrobnich skol sahaji od truhlarstvi nebo kovovyroby az po
média nebo divadlo. Dochazka je omezena na nejvyse jeden rok.

Kombinované vzdélavani po ukonceni povinné skolni dochazky je kvalifikacni vzdélavani
zamérené na vykon povoldni, které je nabizeno osobam ve véku 15-24 let, které nemaji
potfebné profesni, socidlni nebo osobnostni dovednosti k dokonéeni programu odborného
vzdélavani nebo vyssiho sekundarniho vzdélani. Studenti mohou také ziskat zaklad, ktery je
kvalifikuje pro dalsi vzdélavani.

Kombinované vzdélavani po ukonceni povinné skolni dochazky trvd maximalné dva roky

a vede k ziskani titulu "asistent povolani" ve stanoveném oboru. Toto vzdélani je nabizeno v
rdmci priblizné deseti centralné stanovenych vzdélavacich program( pro vybrana profesni
témata. Zamérem je, aby tato forma vzdélavani byla poskytovdna prostfednictvim
instituciondlni spoluprdce v rdmci urcité zemépisné oblasti.

Profesni maturita a stredoskolské programy lycealniho typu

Spole¢nym cilem c¢tyf danskych narodnich vzdélavacich program( oznadovanych zkratkami
STX, HHX, HTX a HF je pfipravit mladé lidi na vysokoSkolské studium. Dvoulety program HF
opraviuje k pfijeti do vysokoskolskych program( na akademiich a technickych univerzitach
(university college). Trileté programy STX, HHX a HTX rovnéz opraviuiji k pfijeti na univerzity:
— Programy STX a HF zahrnuji Sirokou $kalu pfedmét(i z oblasti humanitnich, pfirodnich
a spolecenskych véd.
— Program HHX se zaméfuje na obchodni a socidlné-ekonomické discipliny v kombinaci
s cizimi jazyky a dalSimi vSeobecnymi pfedméty.
— Program HTX je zaméfen na technické a pfirodovédné predméty v kombinaci se
vSeobecnymi predméty.

Na zakladé zmén v zdkoné o OV vede odborné vzdélavani v nové zavedeném programu EUX
k ziskani odborné i studijni kvalifikace. Ministerstvo déti a vzdélavani predpoklada, ze
zavedenim této zmény se zlepSi moznosti vysokoskolského vzdélavani pro absolventy
odborného vzdélavani. Kombinované odborné a vseobecné stfedni vzdélani oznacované



zkratkou EUX (EQF 4 - 5) bylo zavedeno v roce 2010 a nabizi mladym lidem pfileZitost ziskat
jak vSeobecnou, tak i odbornou vyssi stfedni kvalifikaci, a tim jim poskytnout plny pfistup k
vysokoskolskému vzdélani i na trh kvalifikované prace. Tento program je v soucasné dobé je
nabizen ve spojeni s 47 hlavnimi programy. Programy EUX jsou vytvareny pfislusnymi
narodnimi oborovymi skupinami a schvaluje je ministerstvo déti a vzdélavani. Program EUX
je jednou z priorit vzdélavaci politiky jako prostfedek ke zvySeni atraktivity odborného
vzdélavani i ke zlepSeni celkové prostupnosti danského vzdéldvaciho systému a bude
zaveden ve vsech oblastech odborného vzdélavani.

Vyse uvedené programy a jejich zavérecné zkousky vedou k péti riznym kvalifikacim:
e vsSeobecna zkouska vyssiho sekundarniho vzdélani (STX) (EQF 4);
e vys3i pfipravnd zkouska (HF) (EQF 4);
e vyssi obchodni zkouska (HHX) (EQF 4);
e vyssitechnicka zkouska ( HTX) (EQF 4);
e kombinovana odbornd zkouska a vSeobecna zkouska vyssiho sekundarniho vzdélani
(EUX) (EQF 5).

Kromé nové zavedeného programu EUX maji nyni vSichni absolventi odborného vzdélavani
narok na pristup k doplikovym zkouskam; dfive bylo nutné dosdhnout urcité hranice
(uroven C) ve stredoskolskych zavérecnych zkouskach. Cilem této zmény je pomoci
studentlim odborného vzdélavani doplnit si vzdélani o kurzy umoZnujici pfistup k
vysokoskolskému vzdélani po ukonceni vyssiho sekundarniho odborného vzdélavani.

Dansky vzdélavaci systém také umoziuje pfistup k terciarnimu vzdéldvani v dfive ziskaném
stfedoskolském oboru, tj. absolventi urcitych obord maji otevieny pristup k vysokoSkolskym
studijnim oborlm podle principu odvétvové prislusnosti.
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